
 

ОТЧЁТ О РАБОТЕ  

региональной инновационной площадки по теме  

«Коворкинг - центр, как модель профориентации  обучающихся» 

на период с 7 октября 2019 года по 31 августа 2021 года 

 
 

Цель деятельности РИП: Создание школьного коворкинг - центра, как современной инновационной модели воспитания и 

социализации обучающихся средствами профориентационной работы, через сеть лабораторий, направленных на 

формирование профессиональной мобильности выпускников 

Задачи РИП: 

1. Внедрить в практику и апробировать методы профориентационной работы через школьный коворкинг – центр. 

2. Повысить эффективность профориентационной работы, через создание сети проектных лабораторий коворкинг – 

центра. 

3. Создать условия для активного включения педагогов, родителей, обучающихся и социальных партнеров в деятельность 

коворкинг – центра, в том числе через сетевое взаимодействие. 

4. Выработать гибкую систему взаимодействия начального, среднего, старшего звеньев        школы с учреждениями 

дополнительного и профессионального образования, а также с предприятиями города, региона. 

5. Сформировать социальную ответственность у обучающихся при выборе профессии. 

6. Подготовить выпускника, обладающего компетенциями XXI века. 

7. Создать интернет-ресурс для актуализации деятельности и распространения опыта работы над проектом. 

Цель на плановый период: Создание условий для организационного, методического, координационно-аналитического и 

информационного обеспечения работы региональной инновационной площадки в МБОУ «СШ № 4» г. Десногорска. 

Задачи на плановый период: 

A. создание рабочей группы проекта; 

B. разработка нормативной базы, регламентирующей деятельность проекта; 

C. изучение запросов родителей и обучающихся с целью определения направления совместной работы школы и 

родителей в рамках проекта; 

D. разработка плана  реализации проекта; 

E. разработка концепции по созданию сети лабораторий РИП; 

F. установление партнѐрских отношений с учреждениями и предприятиями города и региона; 

G. разработка программно-методического обеспечения проекта; 

H. совершенствование материально-технической базы для РИП; 

I. Повышение квалификации членов РИП; 

J. Информационное сопровождение деятельности РИП; 

K. Организация, проведение и участие в профориентационных мероприятиях; 

L.  мониторинг реализации поставленных задач в рамках подготовительного этапа. 



 

Руководитель РИП: Морозова Екатерина Владимировна  – заместитель директора по воспитательной работе, высшая 

квалификационная категория 

Состав проблемной творческой  группы: 

1. Макаганчук Людмила Анатольевна – заместитель директора по учебно-­воспитательной работе, высшая 

квалификационная категория; 

2. Данченкова Татьяна Михайловна – учитель физики, первая квалификационная категория; 

3. Ворончихина Наталья Александровна – учитель иностранного языка (английский), высшая квалификационная 

категория; 

4. Ожгибесова Лариса Станиславовна – учитель химии, высшая квалификационная категория; 

5.  Калаганова Алла Михайловна – учитель ИЗО, соответствие занимаемой должности; 

6. Сметанина Надежда Викторовна – учитель начальных классов, первая квалификационная категория; 

7. ОсиповаНина Александровна – учитель информатики, высшая квалификационная категория. 

№ п.п. Содержание деятельности Срок выполнения Результат Ответственный 

1 2 5 6 7 

Организационно-управленческий аспект 

1. Разработка нормативно-правовой базы, регламентирующей деятельности 

РИП 

октябрь 2019 Положение о 

деятельности 

коворкинг-
центра 

Заместитель  

директора по ВР 

Морозова Е.В. 

2. Создание проблемной  творческой группы октябрь 2019 Приказ Заместитель  

директора по ВР 
Морозова Е.В. 

3.  Составление плана работы РИП Ежегодно до 01.10. План работы Заместитель  

директора по ВР 
Морозова Е.В. 

3. Контроль за ходом работы  РИП ежемесячно Аналитические 
материалы 

Морозова Е.В. 
Макаганчук Л.А. 

4. Собрания творческого коллектива РИП ежемесячно в период 

с 23 по 27 число 
месяца (кроме июня–

июля.) 

Протоколы 

заседаний 

Сметанина Н.В. 

5. Формирование портфолио РИП в течение года Портфолио Сметанина Н.В. 

6. Заключение договоров о сотрудничестве (сетевом взаимодействии) 

с ОО, учреждениями  и предприятиями  

в течение года Договора о 

сотрудничестве 

Морозова Е.В. 

Макаганчук Л.А. 
 



7. Создание интернет - ресурса РИП 

 

декабрь 2019 Создание 
страницы РИП 

на сайте школы 

Подсосова Н.И. 

Научно-методическое сопровождение инновационной работы 

6. Консультирование творческого коллектива РИП по теме работы 

площадки, разработки программно-методического обеспечения проекта. 

в течение года Консультации Научный 

руководитель, 

Сотрудники НИЦ 
ГАУ ДПО СОИРО 

7. Разработка концепции по созданию сети лабораторий РИП ноябрь-декабрь 2019 Концепция Морозова Е.В. 
Макаганчук Л.А. 

Деятельность участников творческой группы РИП в рамках работы площадки 

8. Мониторинг запросов родителей и обучающихся с целью определения 

направления совместной работы школы и родителей в рамках проекта 

ноябрь-декабрь  

апрель-май  

Результаты 

мониторинга 

Данченкова Т.М. 

Ворончихина Н.А. 

Ожгибесова Л.С. 

Калаганова А.М. 

9. Повышение квалификации членов проблемной творческой группы РИП 

 

в течение года Удостоверения о 

повышении 
квалификации 

Члены  проблемной 

творческой группы 
РИП 

10. Проведение профориентационных мероприятий: 

- Проведение единого дня профориентации 

- экскурсии 

- про ориентационные тестирования, консультации, игры; 

- мастер-классы 

- профессиональные пробы. 

в течение года Отчёт о 

мероприятии 

Члены  проблемной 

творческой группы 
РИП 

11. Участие в профориентационных мероприятиях: 
- проект «Билет в будущее», 

- Всероссийского интернет - конкурс учебных проектов в 

образовательной области «Технология» имени М. И. Гуревича  

-  региональный чемпионат «Молодые профессионалы» (WorldSkills 
Russia) Смоленской; 

-Всероссийский конкурс «Научно-технических проектов «Большие 

вызовы»   
- другие мероприятия. 

в течение года Отчёт о 
мероприятии 

Члены  проблемной 
творческой группы 

РИП 

12. Организация встреч обучающихся с лидерами профессий, 

работодателями 

в течение года Отчёт о 

мероприятии 

Члены  проблемной 

творческой группы 
РИП 

14. Проведение тематических родительских собраний по проблемам 

профориентации: 

 «Роль семьи в выборе профессии» 

в течение года Отчёт о 
мероприятии 

Члены  проблемной 
творческой группы 

РИП 



15. 

Организация и проведение профильных недель 
в течение года Отчёт о 

мероприятии 
Члены  проблемной 
творческой группы 

РИП 

16. Участие в мероприятиях Департамента Смоленской области по 
образованию и науке, ГАУ ДПО СОИРО и образовательных учреждений 

Смоленской области тематически связанных с темой РИП. 

в течение года Отчёт о 
мероприятии 

Члены  проблемной 
творческой группы 

РИП 

17. Публикация по вопросам профориентации в течение года статья Морозова Е.В. 
Макаганчук Л.А. 

Руководитель РИП 

 

______________ /Е.В. Морозова / 

 


